
 

THÔNG TIN TUYỂN DỤNG  

 

Giới thiệu chung 

- Tập đoàn Vĩnh Hoàn là chuỗi các công ty chuyên về nuôi trồng, chế biến - xuất khẩu cá tra và các mặt 
hàng giá trị gia tăng từ cá tra hàng đầu tại Việt Nam. Với quy trình sản xuất khép kín từ khâu ươm giống, 
nuôi cá thịt đến chế biến và xuất khẩu thành phẩm đi khắp thị trường các nước trên thế giới. Tập đoàn 
chúng tôi gồm công ty mẹ ở Đồng Tháp và 7 Công ty con/ Công ty liên kết tại Đồng Tháp, Tiền Giang. 

- Quy mô: hơn 10.000 nhân viên. 

Vị trí tuyển 
dụng 

Địa điểm làm việc 

Kế toán viên 

1. Công ty Cổ phần Vĩnh Hoàn - Quốc lộ 30, phường 11, thành phố Cao Lãnh, Đồng 
Tháp 

2. Công ty TNHH MTV Thanh Bình Đồng Tháp - Lô số 1, đường số 2, cụm công 
nghiệp Thanh Bình, xã Bình Thành, huyện Thanh Bình, Đồng Tháp 

3. Công ty TNHH Thức ăn Thủy sản Feed One - Lô B5, cụm công nghiệp Mỹ Hiệp, 
xã Mỹ Hiệp, huyện Cao Lãnh, Đồng Tháp 

4. Công ty TNHH Nông sản Thực phẩm Thành Ngọc - Ấp An Phú, xã An Nhơn, 
huyện Châu Thành, Đồng Tháp 

5. Công ty TNHH MTV Thực phẩm Vĩnh Phước - Ấp An Phú, xã An Nhơn, huyện 
Châu Thành, Đồng Tháp 

6. Công ty Cổ phần Xuất khẩu Sa Giang - Lô CII - 3, Khu công nghiệp C, thành 
phố Sa Đéc, tỉnh Đồng Tháp 

Mô tả công việc 

- Chức danh: Kế toán viên 

• Kiểm tra, đối chiếu số liệu giữa các đơn vị nội bộ, giữa chi tiết và tổng hợp; 

• Kiểm tra các định khoản nghiệp vụ kinh tế phát sinh; 

• Kiểm tra sự cân đối giữa số liệu kế toán chi tiết và tổng hợp; 

• Kiểm tra sự hợp lý và khớp đúng giữa số dư cuối kỳ với các báo cáo chi tiết; 

• Hướng dẫn xử lý và hạch toán các nghiệp vụ kinh tế kế toán; 

• Thống kê và tổng hợp số liệu kế toán định kỳ hoặc khi có yêu cầu; 

• Giải trình và cung cấp số liệu cho Cơ quan thuế, kiểm toán, thanh tra kiểm tra theo yêu cầu của Ban 
giám đốc; 

• Lưu trữ dữ liệu kế toán theo qui định; 

• Kiến nghị và đề xuất các biện pháp khắc phục cải tiến; 

• Thực hiện các công việc khác theo sự phân công của quản lý. 

Yêu cầu chung 

1. Yêu cầu về trình độ 

- Tốt nghiệp đại học chính quy trở lên, chuyên ngành kế toán, kiểm toán, tài chính; 



- Có kiến thức về phần mềm kế toán, luật, thuế doanh nghiệp …. 

2. Yêu cầu về kinh nghiệm 

- Có kinh nghiệm làm việc kế toán từ 03 năm trở lên đối với vị trí Kế toán tổng hợp, 01 năm trở lên đối với 
vị trí Nhân viên Kế toán; 

- Có năng lực nghiệp vụ kế toán, có khả năng tổng hợp, nắm vững chế độ kế toán; 
- Có kinh nghiệm/ kiến thức về phần mềm FAST; 
- Biết ứng dụng công nghệ thông tin vào công việc, sử dụng tốt các ứng dụng của Microsoft, đặc biệt là kỹ 

năng excel; 
- Có phương pháp làm việc và quản lý thời gian khoa học. 

3. Yêu cầu về kỹ năng 

- Tác phong nhanh nhẹn, nhạy bén, sáng tạo; 
- Chịu được áp lực cao, năng động; 
- Có kỹ năng giao tiếp tốt; nói và viết tiếng Việt tốt; biết tiếng Anh là một lợi thế; 
- Kỹ năng tổng hợp, phân tích báo cáo. 

Quyền lợi 

- Lương thỏa thuận tùy theo năng lực; 
- Phụ cấp cơm trưa. Phụ cấp điện thoại; 
- Thời gian làm việc: 8 giờ đến 17 giờ từ thứ 2 đến thứ 7; 
- Thưởng tháng 13, Thưởng các dịp Lễ, Tết theo qui định của công ty như Tết dương lịch, Lễ 30/4, Lễ 2/9; 
- Thưởng theo hiệu quả công việc hàng quí. Thưởng cải tiến, sáng kiến; 
- Tham gia đầy đủ các chế độ bảo hiểm theo Luật định, Bảo hiểm tai nạn 24/24; 
- Khám sức khỏe định kỳ 01 lần/ năm; 
- Nghỉ mát hàng năm; 
- Môi trường làm việc chuyên nghiệp, năng động, có nhiều cơ hội phát triển và nâng cao trình độ; 
- Cơ hội thăng tiến, thu nhập cao và ổn định. 
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Giới thiệu chung 

- Tập đoàn Vĩnh Hoàn là chuỗi các công ty chuyên về nuôi trồng, chế biến - xuất khẩu cá tra và các mặt 
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nuôi cá thịt đến chế biến và xuất khẩu thành phẩm đi khắp thị trường các nước trên thế giới. Tập đoàn 
chúng tôi gồm công ty mẹ ở Đồng Tháp và 7 Công ty con/ Công ty liên kết tại Đồng Tháp, Tiền Giang. 

- Quy mô: hơn 9.000 nhân viên. 

Vị trí tuyển dụng Địa điểm làm việc 

Kế toán trưởng Quốc lộ 30, phường 11, thành phố Cao Lãnh, tỉnh Đồng Tháp 

Mô tả công việc 

- Chức danh: Kế toán trưởng 

- Báo cáo trực tiếp: Giám đốc Công ty 

- Báo cáo gián tiếp: Kế toán trưởng Công ty mẹ, Giám đốc khối Tài chính  

1. Tuân thủ các qui định, nội qui của Công ty và pháp luật về kế toán. 

2. Các công việc cần thực hiện: 

- Là lãnh đạo của phòng kế toán, chịu trách nhiệm trước Giám đốc và công ty về tất cả công việc 
của phòng do mình phụ trách. 

- Chịu trách nhiệm về hoạt động kế toán, kiểm toán của công ty. 

- Tham mưu cho giám đốc về tài chính, kế toán của công ty. 

- Báo cáo thường xuyên tình hình hoạt động của phòng cho giám đốc, phân công nhiệm vụ, xây 
dựng, đào tạo và đánh giá hiệu quả công việc đội ngũ kế toán viên. 

- Lập báo cáo tài chính, phân tích kết quả kinh doanh của Công ty. 

- Phân tích chi tiết các khoản mục chi phí của công ty, từ đó đề xuất các biện pháp kiểm soát chi phí 
hiệu quả theo mục tiêu đề ra. 

- Kiểm tra, phân tích hàng tháng hoặc khi có yêu cầu tình hình thực hiện kế hoạch ngân sách đã xây 
dựng từ đầu năm.  

- Lập hồ sơ hoàn thuế, báo cáo thuế, báo cáo thống kê,... theo đúng qui định. 

- Xây dựng các qui trình, qui định, biểu mẫu liên quan đến tài chính kế toán, phòng tránh rủi ro, tiêu 
cực. 

- Kiểm tra, quản lý qui trình lập hồ sơ, sổ sách, nhập dữ liệu kế toán, hạch toán, .., bảo đảm số liệu 
kế toán chính xác, trung thực, kịp thời và đầy đủ của toàn bộ hoạt động sản xuất kinh doanh của 
Công ty. 

- Tổ chức kiểm kê tài sản cố định, CCDC, hàng hóa, thành phẩm,...hàng năm và khi cần thiết. 

- Kiểm tra các hợp đồng kinh tế của công ty nhằm đảm bảo quyền lợi của công ty. 

- Thực hiện các giao dịch với ngân hàng theo nhiệm vụ được phân công. 

- Liên hệ với các ngành chức năng như thuế, kế hoạch và đầu tư, ... 

- Bảo quản, lưu trữ tài liệu kế toán theo đúng qui định. 



- Bảo mật thông tin tuyệt đối. 

- Các nhiệm vụ khác theo yêu cầu của Giám đốc. 

Yêu cầu chung 

1. Yêu cầu về trình độ 

- Tốt nghiệp đại học chính quy trở lên, chuyên ngành kế toán, kiểm toán, tài chính; 
- Có kiến thức về phần mềm kế toán, luật, thuế doanh nghiệp …. 

2. Yêu cầu về kinh nghiệm 

- Có kinh nghiệm làm việc kế toán từ 10 năm trở lên; kinh nghiệm kế toán trưởng từ 03 năm trở lên; 
- Có năng lực nghiệp vụ kế toán, có khả năng tổng hợp, nắm vững chế độ kế toán; 
- Có kinh nghiệm/ kiến thức về phần mềm FAST; 
- Biết ứng dụng công nghệ thông tin vào công việc, sử dụng tốt các ứng dụng của Microsoft, đặc biệt là kỹ 

năng excel; 
- Có phương pháp làm việc và quản lý thời gian khoa học. 

3. Yêu cầu về kỹ năng 

- Kỹ năng lãnh đạo, phân tích, giải quyết vấn đề; 
- Tác phong nhanh nhẹn, nhạy bén, sáng tạo; 
- Chịu được áp lực cao, năng động; 
- Có kỹ năng giao tiếp tốt; nói và viết tiếng Việt tốt; biết tiếng Anh là một lợi thế; 
- Kỹ năng tổng hợp, phân tích báo cáo. 
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- Lương tháng 13, Thưởng các dịp Lễ, Tết theo qui định của công ty như Tết dương lịch, Lễ 30/4, Lễ 2/9 …; 
- Thưởng theo hiệu quả công việc hàng quí. Thưởng cải tiến, sáng kiến; 
- Tham gia đầy đủ các chế độ bảo hiểm theo Luật định, Bảo hiểm tai nạn 24/24; 
- Khám sức khỏe định kỳ 01 lần/ năm; 
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Giới thiệu chung 
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chúng tôi gồm công ty mẹ ở Đồng Tháp và 7 Công ty con/ Công ty liên kết tại Đồng Tháp, Tiền Giang. 

- Quy mô: hơn 9.000 nhân viên. 

Cần tuyển dụng Địa điểm làm việc 

Nhân viên Kế toán Vùng nuôi 
Vùng nuôi: Cồn Lát – Bến Tre 
Ấp Quân Bình, Xã Tân Thiềng, Huyện Chợ Lách, Tỉnh Bến Tre 

Mô tả công việc 

- Chức danh: Nhân viên Kế toán Vùng nuôi 

- Báo cáo trực tiếp: Kế toán trưởng Công ty mẹ 

- Báo cáo gián tiếp: Giám đốc khối Tài chính  

• Thực hiện các công tác kiểm soát chi phí tại vùng nuôi. 

• Thực hiện các báo cáo tháng về chi phí, xuất nhập tại vùng nuôi 

• Lưu trú tại vùng nuôi để thực hiện các công tác xuất nhập, kiểm kê 

Yêu cầu chung 

1. Yêu cầu về trình độ: Trung cấp Kế toán trở lên hoặc các ngành có liên quan. 

2. Yêu cầu về kinh nghiệm: có thực tập hoặc đã làm việc liên quan đến báo cáo tháng. 

3. Yêu cầu khác:  

- Có thể lưu trú tại vùng nuôi; 

- Có sức khỏe tốt. 

Quyền lợi 

- Bao ăn, ở tại vùng nuôi. 
- Lương thỏa thuận tùy theo năng lực.  
- Thu nhập bình quân từ 8.000.000 đồng. 
- Lương tháng 13, Thưởng các dịp Lễ, Tết theo qui định của công ty như Tết dương lịch, Lễ 30/4, Lễ 2/9 …; 
- Thưởng theo hiệu quả công việc hàng quí. Thưởng cải tiến, sáng kiến; 
- Tham gia đầy đủ các chế độ bảo hiểm theo Luật định. 
- Hỗ trợ tiền cơm trưa, hỗ trợ xăng xe, phụ cấp thâm niên, phụ cấp điện thoại. 
- Môi trường làm việc chuyên nghiệp, năng động, có nhiều cơ hội phát triển và nâng cao trình độ tay 

nghề.  

- Cơ hội thăng tiến, thu nhập cao và ổn định. 

 



 


